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YONETMELIK

Nisantas1 Universitesinden:
NISANTASI UNIVERSITESI UZAKTAN EGITIiM UYGULAMA

VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIiGi
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amac; Nisantasi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amactna, gérevlerine, yonetimine iligkin usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, Nisantag: Universitesine bagli olarak kurulan Nigantag1 Universitesi Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarma, yonetim organlarinin gorevlerine ve
¢aligma gekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksek$gretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmgtir,

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez: Nisantag1 Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezini,

b) Miidiir: Nigantast Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriinii,

¢) Rektor: Nigantag: Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Nigantag1 Universitesini,

d) Yénetim Kurulu: Nisantast Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtrma Merkezi Yonetim
Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amac ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amact; Nigantagi Universitesi biinyesinde yiiriitiitmesi planlanan uzaktan egitim
faaliyetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yiriitiilmesini saglamak, uzaktan eZitim ile ilgili aragtirma-geligtirme
ve uygulama alismalari yapmak, kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiyag ve isteklerini kargilamak, énlisans,
lisans, lisans tamamlama, lisansiistii ve yetiskin egitiminde uzaktan egitim temelli ders ve programlan gelistirmek ve
Universitede verilmekte olan dersleri uzaktan egitim ile desteklemek, Universite biinyesinde uzaktan egitim yoluyla
verilecek olan sertifika programlarinin agilmasi, yiiriitiilmesi ve koordinasyonunu saglamak, kamu ve 6zel sektér
kurumlarinm egitim programlanmin uzaktan egitime uyarlanmasi ve uzaktan egitim sistemlerinin gelistirilmesine
katkida bulunmak, bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluglara aktarmak ve yayunlar yapmaktir.

Merkezin faaliyet alanlarn

MADDE 6 - (1) Merkezin faaliyet alanlar sunlardir:

a) Uzaktan egitim konularmmda aragtirma ve gelistirme ¢aligmalan yapmak.

b) Universite tarafindan uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilmekte olan diploma ve sertifika programlarimin
standartlanim belirlemek, ders igeriklerini hazirlamak, paydaslara gerekli egitimleri vermek, égretim yénetim sistemi
ve sunucu altyapilarint hazirlamak.

¢) Gerek Universite igi, gerekse Universite dis1 projelerde ihtiyag duyulan yazilim, otomasyonlan ve ders
igeriklerini gergeklestirmek, akreditasyonlan yapmak, bu konularda damigmanhk yapmak ve gerekli koordinasyonu
saglamak.

¢) Bilgi toplumuna gegis siirecinde iilkemizin kalkinmasina ve geligmesine yardimei nitelikteki egitimlerin
uzaktan egitim vasitasiyla yayginlagtirilmas: igin bilimsel ve teknolojik aragtirmalar yapmak veya énermek.

d) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla igbirligi yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gérevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlan sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir .

MADDE 8 — (1) Miidiir, Universitenin tam zamanh statiideki 6gretim {iyeleri arasindan Rektér tarafindan iki
yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Midiir, gi')revléndirildigi usul ile gérevden
alinabilir. Miidiir, ¢aligmalarinda kendisine yardimei olmak iizere ofretim elemanlan arasindan bir kigiyi miidiir
yardmeis: olarak gérevlendirmek iizere Rektoriin onayma sunar. Miidiiriin gegici olarak gérevinden ayrilmasi halinde
yerine miidiir yardimeisi, o da bulunmadi§1 zamanlarda ise Yonetim Kurulu iiyelerinden biri vekalet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:
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a) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bagkanlik etmek ve alinan kararlan uygulamak.

b) Merkezin ¢ahgma, hedef ve planlan ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak, Yonetim Kurulunun gériisi
alindiktan sonra Rektorliige sunmak.

¢) Merkezin idari iglerini yiiriitmek, personel ihtiyacim belirlemek ve Rektorliige sunmak.

¢) Yurt i¢i ve yurt digindaki esdeger merkezler ile igbirligi yapmak.

Yinetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Miidiir Yardimcis1 déhil bes kisiden olusur. Diger ¢ iiye;
dgretim elemanlan arasindan Rektér tarafindan iki yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi biten {iyeler tckrar
gorevlendirilebilir. Uyelerin herhangi bir nedenle bogalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni liye
gorevlendirilir. Miidiir, Yénetim Kurulunun bagkamdir. Ydnetim Kurulu, Miidiiriin daveti iizerine yilda en az iki kez
salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alnir.

Yinetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yénetim Kurulunun goérevleri sunlardur:

a) Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak.

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip dnerilerde bulunmak.

¢) Merkez i¢in gerek duyulan ¢aligma gruplar1 ve komisyonlan kurmak.

DORDUNCU BOLUM
Cegsitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Yitriirliik

MADDE 13 — (1) Bu Yénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Nisantas1 Universitesi Rektoril ytiriitiir.
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