03.12.2024 SENATO KARARLARI 2024/19

T.C.
ISTANBUL NiSANTASI UNIVERSITESI
MEZUN ILiSKILERI VE YONETIMI YONERGESI
(Kabulii:03/12/2024 tarih ve 2024/19 sayuli Senato Karart)
BiRINCI BOLUM
Amac¢ Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci, Istanbul Nisantas1 Universitesi Genel Sekreterligi’ne baglh
olarak faaliyetlerini ylriiten Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatorliigli’'niin mezun iligkiler
kisminin amaglari, faaliyet alanlari, yonetim organlar1 ve bu organlarin gorevleri ile ¢alisma sekline
iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir. Ayrica mezunlarin kariyer gelisimini desteklemek,
iiniversitenin mezunlarla siirekli iletisimini saglamak ve mezunlarin bilgi ve deneyimlerini mevcut
ogrencilere aktarmak amaciyla ¢alismalar yapmak da hedeflenmektedir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Istanbul Nisantasi Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar
Koordinatorliigii’niin, mezun iliskileri faaliyet alanlari, yonetim organlari, yonetim organlarinin
gorevleri ve calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge; 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 47.
maddesinin (b) bendi ile 14. maddesine ve 6698 say1l1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Boliimler: Istanbul Nisantas1 Universitesini biinyesinde mezun veren n lisans, lisans ve lisansiistii
boliimleri,

b) Koordinatér(liik): Istanbul Nisantasi Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar
Koordinatorligii ni,

¢) Mezun: Istanbul Nisantas1 Universitesi 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarindan mezun olan
tiim bireyleri,

¢) Mezun Platformu: Istanbul Nisantasi Universitesi biinyesinde mezunlarla iletisim ve isbirligi
yapmak amaciyla kullanilan yazilim sistemini,

d) Mezun Temsilcileri: Istanbul Nisantasi Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar
Koordinatorliigii’niin ile siirekli iletisim halinde olan ve kendi boliim mezunlarinin ydnetiminden
sorumlu 6gretim elemanint,

e) Personel: Istanbul Nisantasi Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatdrliigii'nde
calisan tiim personeli,
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f) Rektor: Istanbul Nisantas1 Universitesi Rektoriinii,

g) Rektor Yardimaesi: Istanbul Nisantasi Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar
Koordinatorliigii’nden sorumlu Rektdr Yardimcisini,

h) Genel Sekter: istanbul Nisantas1 Universitesi Genel Sekreterini,
1) Universite: Istanbul Nisantas: Universitesi’ni ifade eder.
IKINCI BOLUM
Istanbul Nisantas1 Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatorliigii’niin Amaclari
ve Faaliyet Alanlan

Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigiiniin Amaclar

MADDE 5- (1) Istanbul Nisantas1 Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatdrliigii niin
amagclar1 sunlardir:

a) Universiteden mezun kisilerle iletisimi gelistirmek,

b) Mezun veri bankasi olugturmak,

¢) Mezun Temsilcileri ile is birligi yapmak ve Mezun Platformunu yonetmek,
¢) Mezunlarin Universite ve birbirleri arasindaki bagi giiclendirmek,

d) Mezunlarin sosyal, kiiltiirel ve profesyonel aglar araciligiyla birbirleriyle ve liniversite ile baglarini
giiclendirmek,

e) Mezunlarla Universite faaliyetlerinin tanitilmasi konusunda projeler iiretmek,
f) Mezunlarin istihdam edilme imkanlarini artirmaktir.
Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatorligii’niin Faaliyet Alanlar

MADDE 6- (1) Istanbul Nisantasi Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatorliigii’niin
faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Mezun Temsilcileri ile is birligi yaparak mezunlarm Istanbul Nisantasi Universitesi Mezun
Platformuna tiyeliklerini saglamak ve Mezun Platformunu yonetmek.

b) Mezunlarla iliskileri gelistirmek amaciyla boliimler ve ilgili diger paydaslarla is birligi yapmak.
c) Mezun dernekleri ile is birligi yapmak.

¢) Mezunlarin ve 6grencilerin kariyer gelisimlerine katki saglayacak is, egitim ve burs olanaklarini
duyurmak.

d) Mezunlarin 6grencilere staj ve i imkani saglamasina yonelik ¢aligmalar yapmak.
e) Mezunlarin yararlanabilecegi sistemler, ortamlar, aktiviteler olusturmak.

f) Mezunlarin kariyer planlama stireglerine destek olmak i¢in bireysel danismanlik hizmetleri sunmak
ve profesyonel gelisim programlar1 diizenlemek,
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g) Koordinatdrliigiin faaliyet alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar ile
sivil toplum orgiitleriyle isbirligi yapmak.

h) Koordinatorligliniin faaliyet alanina giren konularda yazili ve gorsel icerikler hazirlamak,
yayinlamak ve bu amaglar yazili ve gorsel platformlarda programlar diizenlemek.

1) Koordinatorliigiiniin faaliyet alanina giren konularda her tiirlii bilgi, belge ve yayimni temin etmek,
dokiimantasyon merkezi kurmak, bilimsel arastirmalar yapmak, raporlar hazirlamak, bilimsel
arastirmalar1 desteklemek.

1) Mezunlarinin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/mezun memnuniyeti gibi istthdam
bilgilerini sistematik ve kapsamli olarak toplayarak degerlendirmek.

J) Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag¢ ve hedeflerine ulasilmasima iliskin
memnuniyet diizeylerini 6lgmek.

k) Mezun sayilar1 ve gelisme egilimleri izlemektir.

1) INU Teskilat Semasinda bagl direkt bagl oldugu Genel Sekreterlik ile koordineli ¢alismalar
yliriitmek.

m) Mezun Veri Bankas1 YoOnetimi: Mezun veri bankasi, mezunlarin kisisel bilgilerinin ve kariyer
gelisim siireclerinin korunmasi amaciyla diizenli olarak giincellenir ve 6698 sayil1 Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda iglenir.

n) Mezun Geri Bildirim Mekanizmasi: Mezunlarin iiniversiteye yonelik Oneri ve sikayetlerini
iletebilmeleri i¢in diizenli olarak geri bildirim mekanizmalar1 olusturulur ve degerlendirme raporlari
hazirlanir.

0) Mezun Istihdam Izleme: Mezunlarin istihdam durumlarini izlemek ve bu bilgileri iiniversite
programlarinin iyilestirilmesinde kullanmak amaciyla her y1l mezun anketleri diizenlenir.

0) Mezunlarla ilgili etkinlik ve haberlerin web sayfasi ve sosyal medya araglartyla duyurulmasini
saglamak. Mezunlarin {iniversite tanitim etkinliklerinde aktif rol almasini saglamak icin is birligi
programlari gelistirilir.

p) Mezun liskileri ve Yonetimi Birimi, her yi1l mezunlara yénelik en az bir etkinlik organize eder.
Diizenlenen etkinlikler Genel Sekreterlige yazili olarak raporlanir.

UCUNCU BOLUM
Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatorligi’niin Gorev Tanimlari
INU Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatérliigii’niin

MADDE 7- (1) istanbul Nisantas1 Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatorliigii,
Koordinatorliigii'n ana yiiriitme organidir. Koordinatorlilk, Genel Sekreterlige bagli olarak bu
Yo6nergenin 5. maddesinde belirtilen amaglar gergeklestirmek iizere 6. maddesinde belirtilen faaliyet
alanlarinda sorumluluklarini yerine getirir. Istanbul Nisantast Universitesi Kariyer Merkezi ve
Mezunlar Koordinatorliigii; Koordinator, Koordinator Yardimceisi, akademik ve idari personellerinden
olusur.

Koordinator
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MADDE 8- (1) istanbul Nisantas1 Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatorii, Genel
Sekreter Oluru ile Rektor tarafindan {i¢ yilligina idari kadrodan gorevlendirilir. Gorev siiresi biten
Koordinator tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Koordinatoriin gorev ve sorumluluklari sunlardir:
a) Istanbul Nisantas1 Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatdrliigii nii temsil etmek,
b) Koordinatorliigiin faaliyetlerinin diizenli igleyigini saglamak,

¢) Koordinatorliigiin gorev alanina giren faaliyetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili her tiirli calismay1
koordine etmek,

¢) Koordinatorliigiin kullanacag: bilisim sistemleri, veri tabanlari, bilgi bankalari, internet sitesi,
sosyal medya sayfalari, yazili ve gorsel materyallere dair icerik ve tasarim ¢alismalarinin yapilmasini
saglamak,

d) Koordinatorliik tarafindan yapilan etkinlik ve faaliyetlerin duyurulmasini saglamak,

e) Yillik faaliyet raporunu Genel Sekreterlik ve Rektorliige sunmak ve gerektiginde Genel Sekreterlik
ve Rektorliige Koordinatorliik calismalar ile ilgili bilgi vermek,

f) Koordinatorliigiin faaliyetlerinin gergeklestirilmesinde ilgili personele gorev dagilimi yapmaktir.

g) Gorev siiresi biten Koordinator tekrar gorevlendirilebilir. Koordinatdriin gorev siiresi sonunda
performansi, yillik faaliyet raporlar1 ve belirlenen hedeflere ulasma orani iizerinden degerlendirilir.

Koordinator Yardimeisi

MADDE 9- (1) Koordinatdr yardimeisi, Koordinatoriiniin teklifiyle veya dogrudan Genel Sekreterlik
tarafindan Universite idari personelleri arasindan ii¢ yilligina gorevlendirilir. Gorev siiresi biten
Koordinatér Yardimcis: tekrar goérevlendirilebilir. Koordinatoriin gorev siiresi tamamlandiginda,
Koordinatdr Yardimcisinin da gérevi sona erer.

(2) Koordinator Yardimcisinin gorev ve sorumluluklar sunlardir:
a) Koordinatorliigiin faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde Koordinatore yardimci olmak,

b) Koordinatériin olmadig1 durumlarda Istanbul Nisantas1 Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar
Koordinatorliigii’nii temsil etmektir.

Idari ve Teknik personel

MADDE 10- (1) Istanbul Nisantas1 Universitesi Kariyer Merkezi ve Mezunlar Koordinatdrliigii niin
personel ihtiyaci, oncelikli olarak birinci derecede birimin bagli oldugu Genel Sekreterlik tarafindan
belirlenir.

Mezun Temsilcisi

MADDE 11- (1) Mezun Temsilcisi, 6grencisi olup mezun veren her bir 6n lisans, lisans ve lisansiistii
boliimlerde gorev yapan akademik personel arasindan gorevlendirilen bir {iyeden olusur. Mezun
Temsilcisi; Koordinator ve Yardimcisi ile siirekli iletisim halinde kalarak kendi boliim mezunlarinin
yonetiminden sorumlu olur.
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(2) Mezun temsilcileri, yilda en az iki kez Koordinatoriin ¢agrisi ile toplanarak mezun iliskileri
gbozden gegirilir. Birim mezun temsilcileri toplantilarina ilgili Rektér Yardimcist bagkanlik eder.
Genel Sekreterlik toplantinin daimi {iyesidir.

(3) Mezun Temsilcisinin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorliik ile is birligi yaparak Koordinatorliigiin faaliyet alanina giren konularda kendi
boliim mezunlart ile iletisime gecmek,

b) Mezun Platformunu kullanarak kendi boliimiiniin mezun verilerini yonetmek,

¢) Koordinatorliigiin faaliyet alanina giren konularda kendi boliim mezunlari ile iletisim, is birligi
gibi alanlarda Koordinatorliige yardimci olmaktir. Koordinatorliige yardimeir olmaktir. Mezun
temsilcisi, boliim baskanliklari ile diizenli olarak iletisim saglayarak mezun verilerinin giincellenmesi
ve faaliyetlerin planlanmasinda koordinasyon saglar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12- (1) Bu Yonergede hiikkiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve
Istanbul Nisantas1 Universitesi Senatosu kararlar1 uygulanir.

(2) Istanbul Nisantas1 Universitesi Senatosu kararlart uygulanir. Hiikiim bulunmayan durumlarda,
Mezun Temsilcileri ve Koordinatorliigiin goriisleri dikkate alinir.

Yirirlik

MADDE 13- (1) Bu Yénerge, Istanbul Nisantas1 Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte ytrtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14— (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Istanbul Nisantasi Universitesi Rektorii tarafindan
yuritiilir.
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