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Sayın Bölüm/Program Başkanımız, 

Üniversitemizin Bölüm/Programlarının Bölüm İç Değerlendirme Raporu (BİDR) yazılması 

amacıyla ekteki kılavuz hazırlanmıştır.  

Ekteki BİDR soruları ve formatı Yükseköğretim Kalite Kurulu tarafından yayınlanan  Kurum 

İç Değerlendirme Raporu (KİDR) kılavuzu esas alınarak hazırlanmıştır. Bölüm İç 

Değerlendirme Raporlarınızı ekteki kılavuza göre hazırlarken: Her bir kalemde yer alan 

açıklamalarınızı tamamlanan takvim yılını (2022) esas alarak yapmanız; verileri bu takvim 

yılına ait verilerden seçmeniz; tüm değerlendirmelerinizi kanıtlarıyla birlikte yapmanız 

zaruridir. İç ve dış denetimlerde sunmak üzere kanıt ve destekleyici her tür dokümanı 

raporunuzun sonuna ekler kısmına yerleştirmeniz gerekmektedir. 

Bölümlerce tamamlanacak BİDR’lerin bölüm kurullarında görüşülmesi; iç ve dış paydaşlarla 

değerlendirilmesi, takip eden yıl boyunca yol gösterici olarak kullanılması esastır. BİDR de 

belirtilen takip edilen yıl performans hedefleri bölümün ve personelinin bir sonraki yıl 

performansının değerlendirilmesinde kullanılacaktır. 

Tüm bölümleri tarafından BİDR hazırlıkları tamamlanan Dekanlık ve Müdürlüklerin 

Fakülte/Enstitü/Yüksekokul düzeyinde Akademik Birim İç Değerlendirme Raporu (ABİDR) 

hazırlamaları istenecektir. ABİDRler ise üniversite ölçeğinde hazırlanacak KİDRe esas teşkil 

edecektir.    

Üniversitemiz Kalite Yönetim Sistemine verdiğiniz destek için teşekkür ederiz. 

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Kalite Kurulu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ÖZET 

Nişantaşı Üniversitesi Konservatuvarı, ülkemizin genç yeteneklerini sanat alanına 

kazandırmayı; performans sanatları alanının gelişmesine katkıda bulunan, bu alanda sorunlara 

çözümler üreten, yenilikçi, donanımlı, vizyoner, öncü, yaratıcı, duyarlı ve toplumsal 

sorumluluk bilincine sahip sanatçılar yetiştirmeyi hedeflemektedir. 

 

Konservatuvar Müzik ve Sahne Sanatları Bölümü’den oluşmaktadır. Müzik Bölümü’nde, 

Klasik Batı Müziği ve Türk Müziği alanında eğitim verilmektedir. Sahne Sanatları Bölümü’nü 

Oyunculuk Ana Sanat Dalı oluşturmaktadır. 

 

Konservatuvara özel yetenek sınavı ile öğrenci alınmaktadır. Konservatuvarda 8 yarıyıllık 

müfredat kapsamındaki klasik eğitim sisteminin yanı sıra tiyatro oyunları, sinema ve dizi 

oyunculukları, atölyeler, resitaller, oda müziği grupları, koro çalışmaları, ustalık sınıfları, 

orkestra çalışmaları gibi konser ve etkinlikler ile bölüm öğrencilerine disiplinler arası deneyim 

ve kariyer planı sunulmaktadır. Üniversitemizin sunduğu olanaklar eşliğinde, deneyimli, 

alanında yetkin akademik kadro ve sanatçılar ile çalışma fırsatı yakalayan bölüm öğrencileri, 

profesyonel hayatları boyunca kendilerine eşlik edecek bir sosyal sanat ortamının içinde yer 

almaktadırlar. 

 

İstanbul Nişantaşı Üniversitesi Müzik bölümünde öğrenciler bölüm dersleriyle ve alanlarının 

temel pratikleriyle tanışır. Sektörün önde gelen isimleriyle etkileşim içerisinde bir öğrenim 

programı takip edilir. İkinci sınıfta kendi eğilimlerini ve yeteneklerini keşfederler. Üçüncü ve 

dördünce sınıfta ise bu ilgi alanları doğrultusunda hem seçtikleri derslerle hem de staj 

olanaklarıyla birlikte belli bir alanda uzmanlaşırlar. 

 

Bölüm Program Başkanı 

Dr. Öğr. Üyesi Önder  PAKER 

 

 

 

 

 

 

 



BÖLÜM HAKKINDA BİLGİLER 

1. İletişim Bilgileri 

Adres: İstanbul Nişantaşı Üniversitesi, NeoTech Kampüs, Maslak Mahallesi, Taşyoncası 

Sok. No: 1V ve 1 Y Sarıyer – İstanbul  

Telefon: +90 210 10 10  

 

 

2. Tarihsel Gelişim 

Nişantaşı Üniversitesi, Nişantaşı Eğitim ve Kültür Vakfı tarafından “Nişantaşı Meslek 

Yüksekokulu” olarak, 09.09.2009 tarih ve 24480 sayılı kuruluş kararının 17.09.2009 tarih 

ve 27352 sayılı Resmi Gazete ’de yayımlanması ile yükseköğretim sistemine katılmış ve 

10.10.2010 tarihinde de ön lisans eğitim-öğretimine başlamış bir vakıf yükseköğretim 

kurumudur. Müzik bölümü ise akademik faaliyetine 2021 yılında başlamıştır. 

 

 

 

Unvanlara Göre Akademik Personel 2022 Yılı  

Sayısı 

2023 Yılı  

Sayısı 

2024Yılı  

          Sayısı 

Dr. Öğr. Üyesi  2 2 

Öğr. Gör.  1 2 

Misafir Öğr.Gör.  10 9 

Araştırma Görevlisi 1 2 2 

Toplam 1 15 15 

 

 

Bölüm Eğitim Alanları Altyapısı 

Eğitim Alanı Kapasite 

0-50 

Kapasite 

51-75 

Kapasite 

76-100 

Kapasite 

101-150 

Kapasite 

151-250 

Toplam 

Tiyatro  

Atölyesi 1 

30       

Tiyatro  

Atölyesi 2 

30      

Tiyatro 

Atölyesi 3 

30      

Dans Stüdyosu  

2 

10      

 



Bölüm Akademik Personel Hizmet Alanları Altyapısı 

Çalışma Odası (Ofis) 
(Örneğin: Bilgisayar Mühendisliği genel 

yazılabilir) 

Sayısı (Adet) Alanı (m2) Kullanan 

Kişi 

Sayısı 

 4  kişilik ofis 1  adet 10 m2 4 kişi 

    

    

 

3. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri 

Misyon 

Sahne Sanatları/ Oyunculuk   Bölümümüzün amacı, ulusal müzik kültürümüzün değerlerine 

sahip çıkan, bu değerleri çağdaş yaşamın gereksinimlerini karşılayacak nitelikte, teknik, 

yaratıcı ve özgün düşünceye sahip, teknolojiye hakim, estetik bilinci gelişmiş, disiplinler arası 

işbirliği kurabilen, etik değerlere bağlı, adalet duygusu gelişkin, topluma saygılı, yenilikçi ve 

özgürlükçü, çok sesli, araştıran, sorgulayan sanatçı kadrolar yetiştirmektir.  

Konservatuvar Sahne Sanatları  bölümünde belirlediğimiz öncelikli hedefimiz profesyonel 

sanatçı yetiştirmektir. Sanatçı adaylarını ulusal ve uluslararası Tiyatro, Sinema, TV ve sahne 

sanatları alanında kabul gören, kendine özgün çalışmalarıyla öne çıkabilen, özgüvenli ve 

topluma öncü olabilen bireyler olarak yetiştirmek hedeflenmiştir. Bu anlayışla yetişen adaylar 

ulusal ve uluslararası tüm camiada gerek akademik gerekse sahne sanatlarına yönelik devlet 

kurumlarında ve özgün müzik çalışmalarıyla yer alabileceklerdir. Bu kapsamda mezunlarımız, 

ulusal ve uluslararası üniversitelerde akademisyen olarak, kültür bakanlığına bağlı  Devlet 

Tiyatroları Devlet Opera ve Balesi , Sehir Tiyatroları gibi kurumlarda ve özel topluluklarda 

sanatçı olarak, özel ve devlete bağlı radyo ve televizyon kurumlarında sanatçı, prodüktör, 

yönetmen, vb. olarak birçok alanda çalışma olanağı bulacaklardır.  

Alanlarında uzman, akademik ve teknik altyapısı ile ulusal ve uluslararası müzik camiasına 

kendini kabul ettirmiş, virtüozite seviyesine yükselmiş, öğrenci odaklı eğitim anlayışıyla 

sanatçı yetiştirmeyi hedeflemiş akademik kadromuzla Nişantaşı Üniversitesi Konservatuar 

Sahne Sanatları Oyunculuk Bölümü’nde eğitim verilmektedir.  

 

Vizyon 

Sahne Sanatları Oyunculuk alanlarında, ülkemizin genç yeteneklerini sanat alanına 

kazandırmayı; performans sanatlarının gelişmesine katkıda bulunan, bu alanda sorunlara 

çözümler üreten, yenilikçi, donanımlı, vizyoner, öncü, yaratıcı, duyarlı ve toplumsal 

sorumluluk bilincine sahip sanatçılar yetiştirmeyi hedeflemektedir.  

 

 

 

 



Temel Değerler 

Bu alanın gerektirdiği yeterlilikte bilinç düzeyi yüksek, muhakeme yeteneği güçlü, aranan 

meslek insanlarını sektöre kazandırabilmek adına akademik ve pratik anlamda donanımlı 

eğitim çalışmalarını yürütmek. 

Evrensel Değerler  

• •  Evrensel hak ve özgürlüklere saygı,  

• •  Akademik özgürlük ve sorumluluk,  

• •  Bağımsızlık ve özerklik,  

• •  Çoğulculuğa ve çeşitliliğe saygı,  

• •  Şeffaflık ve hesap verebilirlik.  

 

Nişantaşı Üniversitesi Değerleri  

• •  Öğrenci odaklılık,  

• •  Araştırma ve öğrenmenin ayrılmazlığı,  

• •  Katılımcılık,  

• •  Toplumsal sorumluluk ve katkı,  

• •  Uluslararasılık,  

• •  Yaşam boyu eğitime inanç,  

• •  Toplumsal ihtiyaçlara odaklanan sosyal girişimciliğe olan inanç.  

Bölüm Değerleri  

• Çoğulcu iletişim ortamını desteklemek,  

• Karar alma süreçlerinde katılımcılık ve şeffaflık,  

• Bilimsel yöntemlere, tam ve doğru bilgiye bağlılık,  

• Ulusal ve küresel düzeyde yenilikçiliği benimsemek,  

• Çoğulcu iletişim ortamını desteklemek,  

• Karar alma süreçlerinde katılımcılık ve şeffaflık,  

• Bilimsel yöntemlere, tam ve doğru bilgiye bağlılık,  

• Ulusal ve küresel düzeyde yenilikçiliği benimsemek,  

• Eğitimde, bilimsel çalışmalarda ve projelerde interdisipliner yaklaşımı ve takım  

• çalışmasını desteklemek,  

 

Amaç ve Hedefler 

Nişantaşı Üniversitesi Konservatuvarı, tanınmış ve üretken sanatçı ve akademisyenleriyle, 

teorik ve pratik bilgiyi harmanlar. Her öğrenci alanlarında gerekli kuramsal ve teknik bilgiye 

sahip olarak mezun olmalarını amaçlar. Bölümümüz sanata dair konularda disiplinlerarası bilgi 

birikimine ve bu bilgileri alana özgü çalışmalarda kullanma becerisine sahip olan, Ulusal ve 

uluslararası düzeyde sanatsal, bilimsel, teknolojik, kültürel, toplumsal gelişmeleri takip ederek 

güncel gelişmeleri tamamen kavrayan ve sanatın tüm dallarıyla ilişki kurabilen, alana özgü 



yaratıcı ve eleştirel yaklaşıma sahip olan, uygulamalı çalışmalar tasarlayan ve yazılı, sözlü ve 

görsel-işitsel anlatı biçimlerini kullanarak performans üretebilen, uyumlu ve verimli ekip 

çalışması yürütebilen bireyler yetiştirir. 

 

 

 

 

A. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

A.1. Programların Tasarımı, Değerlendirilmesi ve Güncellenmesi 

A.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı 

Sahne Sanatları  Bölümü, Nişantaşı Üniversitesi Konservatuvarında 2021-2022 Eğitim-

Öğretim yılında öğretim faaliyetlerine başlamıştır. Eğitim dili Türkçe’dir. Bölümümüzde 

öğrencilerimiz, müziği ve enstrümanları etkileyen unsurlar ile sanatsal, yapısal, sosyal ve 

kültürel ilişkilerin dengeli bir şekilde harmanlanmasını sağlayan, interdisipliner bir eğitim 

yaklaşımıyla öğrenim görmektedir. Dans, Ses Eğiti, Akrobasi ve Şan Eğitimleri ile eğitimde 

daha detay unsurlara yer verilir. Bu derslerde interaktif ve kolektif bir ortamda uygulamalı 

olarak eğitim almaktadır. Teknik altyapının oluşturulduğu, farklı uzmanlık alanlarının 

pekiştirildiği çeşitli bölüm derslerinde öğrencilerin virtüöz hocaların açtığı yol ile Sahne 

Sanatlarının  birçok farklı noktasına erişebilmeleri sağlanır. Öğrencilerimiz, Eitimlerini 

Kültürel yapı ve sürdürülebilir olarak gören, öğrenmeye istekli, pratik fikirler ve çözümler 

üretebilen bireyler olarak geleceklerine hazırlanmaktadır.  

Özgörevler öncelikle dersin syllbus'ında yer almaktadır. Derslerin nasıl verileceği, hangi 

konulardan oluştuğu ve yararlanılan kaynaklar, kullanılan ekip ve malzemelerin ne olduğu 

açıklanmaktadır. Her öğretim yılının başlangıcından itibaren özgörevlerin yerine getirilmesi 

için öğretim elemanlarıyla toplantılar yapılmaktadır. Syllbuslar üniversitenin web sitesinde yer 

almaktadır. Olgunluk Düzeyi: Programların tasarım ve onay süreçleri sistematik olarak 

izlenmekte ve ilgili paydaşlarla birlikte değerlendirilerek iyileştirilmektedir.  

Kanıtlar 

 • https://www.nisantasi.edu.tr/dosyalar/nisantasi_universitesi_on_lisans_ve_lisans_egitim_o 

gretim_ve_sinav_yonetmeligi_-_web.pdf 

 ● https://api.yokak.gov.tr/Storage/nisantasi/2021/ProofFiles/kalite-el-kitab%C4%B1-v3.pdf 

A.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi Ders dağılım dengesi 

Program bölüm kadrolu öğretim elemanlarının, uzmanlık alanlarına göre ve DSÜ'lü 

akademisyenin ders eşleştirmesi yapılarak yürütülmektedir.  

A.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktıları ile Uyumu  

https://api.yokak.gov.tr/Storage/nisantasi/2021/ProofFiles/kalite-el-kitab%C4%B1-v3.pdf


Program öğretim amaçları göz önünde bulundurularak programda yer alan derslerin 

oluşturulması süreci gerçekleştirilmektedir. Programda yer alan dersler bu kapsamda 

hazırlanarak öğrencilerin alana uygun bilgi birikimine sahip olması amaçlanmaktadır. 

Programın öğretim amaçlarının elde edilmesi amacıyla öğrenciler 1. ve 2. sınıfta bilgi ve 

becerilerini geliştirecek ders içeriklerini görmektedir. 3. ve 4. sınıfta öğrencinin aldığı 

uygulamaları dersler ile önceki yıllarda almış olduğu bilgi ve becerinin yetkinliğe 

dönüştürülmesi amaçlanmaktadır. 8. yarıyılda yer alan iş başında mesleki uygulamalar dersi 

öğrencinin program boyunca almış olduğu eğitimin sektör öncesinde gerekli deneyimi elde 

etmesini sağlamaktadır. Program çıktıları program üretim amaçlarına uyumlu bir şekilde 

olduğu değerlendirilmektedir. Öğrencinin bilgi ve beceri edilmesinde oluşan çıktılar dört yıllık 

öğretim sonucunda öğrencinin lisans düzeyinde ilgili bölümle ilgili, iletişim ve tasarım bölümü 

ile ilgili kazanımları elde ettiği değerlendirilmektedir. Program çıktılarının program öğretim 

amaçlarına erişilmesi arasında bir uyum söz konusudur. Bu uyum sayesinde iletişim ve tasarım 

programında öğrenim gören öğrencilerin öğrenimleri boyunca hangi kazanımları elde ettikleri 

ve bu kazanımları nasıl bir şekilde gündelik hayata göre düzenledikleri ortaya çıkmaktadır.  

Kanıtlar  

https://api.yokak.gov.tr/Storage/nisantasi/2021/ProofFiles/nisantasi-universitesi-onlisans-ve-

lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1022127165.pdf  

https://api.yokak.gov.tr/Storage/nisantasi/2021/ProofFiles/ortak-dersler-

yonergesi491358526.pdf 

A.1.4. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı  

Üniversitemizin ders bilgi paketlerinde öğrenci iş yüküne dayalı kredi değerlerinin belirlenme 

yöntemi olarak; Bologna Süreci’nin Türkiye’de uygulanması aşamasında, Avrupa Kredi 

Transfer Sistemi (AKTS) en önemli çalışma alanlarından birini teşkil etmektedir. 

Üniversitemiz, Bologna Süreci’ne uyumlu olarak oluşturulan akademik programını ve eğitim 

anlayışını Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) Kataloğu ’nu temel alarak 

hazırlamıştır. AKTS ve TYYÇ Kataloğunda, derslerin AKTS kredileri, öğrenci iş yükleri, 

değerlendirme süreçleri ve bunlarla ilgili tüm bileşenler adım adım açıklanmıştır. Bu kapsamda 

öğrencinin sorumluluğunu yerine getirebilmesi için kaç saatlik emek harcaması gerektiği göz 

önüne alınarak, Bologna sürecine uygun olarak AKTS’ler hazırlanmaktadır. Ayrıca AKTS’ler 

Bologna süreci kriterlerine göre belirlendiğinden uluslararası hareketlilik programlarına uyum 

göstermektedir.  

A.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi  

Olgunluk Düzeyi: Program çıktıları bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaşların 

görüşleri de alınarak güncellenmektedir.  

A.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 Bölümün ve programın özgörevleri ve diğer hususlar bu yönetmelikte yer almaktadır. 

https://www.nisantasi.edu.tr/dosyalar/nisantasi_universitesi_on_lisans_ve_lisans_egitim_o 

gretim_ve_sinav_yonetmeligi_-_web.pdf A.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli 

Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme) A.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri 

https://api.yokak.gov.tr/Storage/nisantasi/2021/ProofFiles/nisantasi-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1022127165.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nisantasi/2021/ProofFiles/nisantasi-universitesi-onlisans-ve-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1022127165.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nisantasi/2021/ProofFiles/ortak-dersler-yonergesi491358526.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nisantasi/2021/ProofFiles/ortak-dersler-yonergesi491358526.pdf


ETKİNLİKLER: 

 

 

 



 

 

 

Dış Paydaş Toplantıları: 

 



 

 



 

 

 

 



SONUÇ ve DEĞERLENDİRME 

Sahne Sanatları / Oyunculuk  Bölümü, 2025 Bahar Yarıyılında ilk mezunlarını verecektir. 
Önümüzdeki yıllarda hedeflenen çalışma ve başarılar için mevcut yapımızın Güçlü ve Gelişmeye 
Açık Yönlerini değerlendirmemiz gerekir.  

1. Bölümün güçlü yönleri: 

 

2. Sahne Sanatları Bölümü, Oyunculuk, Dans, Müzik ve Şarkı, Akrobasi  gibi dersler 
yanısıra, Kamera Önü Oyunculuğu, Farklı Alan Oyunculuğu, Oyunculuk Yöntemleri gibi 
uygulamada çok sayıda ve çeşitli teknikleri öğreten, alanındaki tek Konservatuvar 
Bölümüdür.  

3. Farklı Oyunculuk Teknikleri için sektörde en başarılı eğitimcilerden destek almaktadır. 
4. Bölümde Oyunculuk Sunum Teknikleri (Odieyşın) gibi başka hiçbir konservatuvarda 

bulunmayan ve öğrencileri profesyonel meslek hayatına hazırlayan dersler 
bulunmaktadır. 

5. Sektörde başarılı ve aktif profesyonellerle, Workshoplar ile öğrencisini sık sık bir araya 
getirmektedir. 

2. Bölümün gelişmesi gereken yönleri: 

Tiyatro Atölyeleri ve Stüdyoların sayısının arttırılması ve cihaz ve ekipmanların çoğaltılması 
gerekmektedir. 

Daha çok sayıda oyun, gösteri, uluslararası ve ülkesel mesleki akademik ortak proje yapılması 
desteklenmelidir. 

 

 

 


