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T.C.
ISTANBUL NiSANTASI UNIVERSITESI
ULUSLARARASI DERECELENDIRME KOORDINATORLUGU YONERGESI

MADDE 1- Amacg

(1) Bu Yonergenin amaci, Istanbul Nisantasi Universitesi Rektorliigiine bagl olarak kurulan Uluslararasi
Derecelendirme Koordinatorliigiiniin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve c¢alisma usul ve
esaslarina iliskin hiikiimleri diizenlemektir.

MADDE 2- Kapsam ve Dayanak

(1) Bu Yonerge, Koordinatorliigiin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve gorevlerine iliskin
hiikiimleri kapsar ve 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 14.iincli maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

(2) Bu Yonerge ayrica; uluslararasi siralama kuruluslarinca talep edilen verilerin toplanmasi, dogrulanmasi,
saklanmasi, analiz edilmesi, raporlanmasi ve ilgili paydaslarla paylasilmasina iliskin siire¢leri de kapsar.

MADDE 3- Tanimlar

(1) Bu Yonergede gegen; Koordinatdr: Istanbul Nisantasi Universitesi Uluslararast Derecelendirme
Koordinatoriinii;  Koordinatorlilk:  Istanbul ~ Nisantas1  Universitesi ~ Uluslararast  Derecelendirme
Koordinatérliigiinii; Koordinasyon Kurulu: Koordinatorliigiin Koordinasyon Kurulunu; Rektér: Istanbul
Nisantast Universitesi Rektoriinii; Universite: Istanbul Nisantasi Universitesini; Derecelendirme/Siralama
Kuruluslari: bagta Times Higher Education (THE), Quacquarelli Symonds (QS), Round University Ranking
(RUR) ve UI GreenMetric World University Rankings olmak iizere, yliksekogretim kurumlarini belirli kriterlere
gore degerlendiren ve siralayan uluslararasi kuruluglari; Derecelendirme Birim Temsilcisi: Koordinatorliigiin
calismalaria destek olmak iizere Universite birimlerinde gérevlendirilen temsilciyi ifade eder.

MADDE 4- Koordinatorliigiin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

(1) Koordinatérliigiin amaci, Universitenin basta THE, QS, RUR ve Ul GreenMetric olmak iizere uluslararasi
iiniversite siralamalarindaki yerinin dogru belirlenmesi ve bu siralamalarda yiikselmesi i¢in stirdiiriilebilir
uygulamalar gelistirmektir.

(2) Bu dogrultuda Koordinatorliik; ilgili siralama kuruluslarinin kriter ve metodolojilerini takip ederek gerekli
verilerin toplanmasi, dogrulanmasi ve zamaninda iletilmesini saglar; uluslararasilagsma, itibar ve goriiniirlik
caligmalarina destek verir; ilgili bilimsel toplanti ve egitim faaliyetlerini izler; rapor hazirlar; i¢ ve dis paydaslarla
is birligi yapar ve birimlere danigmanlik hizmeti sunar.

MADDE 5- Koordinatorliigiin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

(1) Koordinatorliigiin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir: a) siralama kuruluslarinin talep ettigi verilerin
toplanmasi, dogrulanmasi, giivenli bigimde saklanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasini saglamak; b)
Universitenin siralamalardaki konumunu diizenli olarak izleyerek Rektorliige periyodik raporlar sunmak; c)
akademik ve idari birimler ile paydaslar arasinda is birligini saglamak ve siralama kuruluslariyla iletigimi
yiiriitmek; ¢) Universitenin giiglii yonlerinin goriiniir kilinmasma ve gelisime acik alanlar igin iyilestirme
oOnerileri gelistirilmesine katki saglamak.
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MADDE 6- Koordinator ve Gorevleri

(1) Koordinator, ilgili alanda deneyimli 6gretim elemanlar1 arasmmdan Rektor tarafindan 3 (ii¢) yilligina
gorevlendirilir; stiresi dolan Koordinatér yeniden gorevlendirilebilir. Koordinator, calismalarinda kendisine
yardimci olmak iizere en fazla 2 (iki) Koordinatér Yardimcisinin gorevlendirilmesini Rektoriin onayina sunar.

(2) Koordinator; Koordinatorliigii temsil etmek, Yonergede belirlenen amaglar1 gerceklestirecek faaliyetleri
yiiriitmek, idari isleri koordine etmek ve denetlemekle gorevli olup Rektore karsi sorumludur.

MADDE 7- Koordinasyon Kurulu ve Gorevleri

(1) Koordinasyon Kurulu; Koordinatér, Koordinatér Yardimcilar: ile ilgili Rektér Yardimcisinin 6nerisi ve
Rektoriin onayiyla gorevlendirilen 6gretim elemanlarindan olusur ve iiyelerin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir. Kurul,
Koordinatoriin daveti iizerine yilda en az 4 (dort) defa toplanir ve kararlar oy ¢cokluguyla alinir.

(2) Kurul; Koordinatorliigiin plan ve programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak, caligma
gruplar1 kurmak, faaliyet raporlarin1 degerlendirmek ve mevzuatin gerektirdigi diger gorevleri yerine getirmekle
yiikiimlidiir.

MADDE 8- Cahsma Birimleri ve Derecelendirme Birim Temsilcileri

(1) Koordinatorliigiin faaliyet alanlarindaki verimliligi artirmak amaciyla egitim, danigmanlik, proje ve saha
arastirmalar1 gibi gecici veya siirekli ¢caligma birimleri, Koordinatoriin 6nerisi, ilgili Rektor Yardimceisinin teklifi
ve Rektoriin onayiyla kurulabilir. Koordinator, bu birimlerin faaliyetlerini izler ve denetler.

(2) Koordinatérliigiin calismalarina destek olmak iizere Universitenin akademik ve idari birimlerinde, ilgili birim
yOneticisinin Onerisi ve Rektdrliin onayiyla 2 (iki) yil siireyle Derecelendirme Birim Temsilcisi
gorevlendirilebilir. Birim Temsilcileri, kendi birimlerine iligkin siralama verilerini toplayip dogrulayarak
Koordinatorliige iletmekle sorumludur.

MADDE 9- Yiiriirliik ve Yiiriitme

(1) Bu Yénerge, Istanbul Nisantas1 Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

(2) Bu Yonerge hiikiimlerini istanbul Nisantas: Universitesi Rektorii yiiriitiir
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