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ISTANBUL NiSANTASI UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
AKREDITASYON VE KALITE KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Toplant1 Tarihi: 13.08.2026

Toplanti1 Saati: 13.20

Toplant: Tiirii: Serbest Toplant1

Toplant1 Adi: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Siire¢c No: 127873

Toplantiy1 Baslatan: Ogr. Gor. Ahmet Mirag TITiZ

1. KATILIMCILAR

Toplanttya Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde gorev yapan akademik personel
ve diger katilimcilar katilim saglamistir. Sistem kayitlarinda toplantiya katildig: belirtilen tiim
katilimcilar agsagida yer almaktadir.

1. Belkis Nurdan HELVACIOGLU
2. Gizem KARACA

3. Osman Ozkan ARSLAN
4. Ahmet Mirag TITiZ

5. Hilal KARAKUS

6. Aytiil DURMUS

7. Seydanur DOGAN

8. Pmar SARI YOLSEL

9. Fulya BEKTAS

10. Melike YILMAZ CORUH
11. Ezgi KILINC

12. Ayse KALKAN

13. Esra KARAGOZ
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14. Sevilay UCAR YUZBAS
15. Hilal ULGER

16. Esma ATALAN

17. Doruk AKDOGAN

Sistem kayitlarinda tim katilimcilarin  toplantiya “KATILDI” olarak kaydedildigi
gorilmektedir.

2. TOPLANTININ AMACI

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde gergeklestirilen toplantida; yaz doneminde
yiritiilen egitim-0gretim faaliyetlerinin genel olarak degerlendirilmesi, yaz donemi dersleri ve
final sinav siireglerinin gézden gegirilmesi, yeni egitim-0gretim doneminde uygulanmasi
planlanan miifredat degisikliklerinin degerlendirilmesi ve ders-hoca eslesmelerinin egitim-
Ogretim ihtiyaglart dogrultusunda planlanmasi ele alinmistir.

Toplantida ayrica egitim-6gretim siireclerinin daha etkin yiiriitiilmesi, 6grencilerin akademik
ihtiyaglarina daha hizli cevap verilmesi ve yeni doneme iliskin akademik planlamalarin
koordineli bigcimde ger¢eklestirilmesi lizerinde durulmustur.

3. GUNDEM MADDELERIi VE GORUSULEN KONULAR
3.1. Yaz Donemi Derslerinin Degerlendirilmesi

Yaz doneminde agilan ve yliriitiilen dersler degerlendirilmistir. Yaz 6gretiminin 6grencilerin
akademik ilerlemelerinin desteklenmesi, basarisiz veya eksik derslerin tamamlanmasina imkan
saglanmast ve mezuniyet asamasindaki Ogrencilerin egitim siireglerinin aksamadan
stirdiiriilebilmesi agisindan 6nemi iizerinde durulmustur.

Bu kapsamda;

e Yaz doneminde acilan derslerin Ogrenci talepleri ve akademik gereklilikler
dogrultusunda degerlendirilmesi,

e Derslerin yiriitiilmesi sirasinda karsilasilan akademik ve idari hususlarin gézden
gecirilmesi,

o Ogrenci devam durumlarinin ve derslere katilim siireglerinin degerlendirilmesi,
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e Ders igeriklerinin mevcut miifredat ve program 6grenme ¢iktilartyla uyumunun gézden
gecirilmesi,

e Yaz doneminde gerceklestirilen teorik ve uygulamali egitimlerin 6grencilerin mesleki
kazanimlarina katkisinin degerlendirilmesi,

o Ogrencilerden alinan geri bildirimlerin yeni dénem planlamalarinda dikkate alinmasi
konular1 goriistilmiistiir.

Yaz doneminde yiiriitiilen derslerin, 6grencilerin akademik eksikliklerini gidermenin yan1 sira
programin  egitim-6gretim  siirekliliginin  saglanmasi  agisindan  6nemli  oldugu
degerlendirilmistir.

3.2. Yaz Donemi Final Sinavlarinin Degerlendirilmesi

Yaz doneminde gerceklestirilecek/gerceklestirilen final sinavlarina iliskin siiregler ayrintili
olarak ele alinmistir. Final sinavlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasinda ders 6grenme ¢iktilar
ile siav sorulari arasindaki uyumun saglanmasinin 6nemi vurgulanmistir.

Sinavlarin yalnizca bilgi diizeyini degil, dgrencilerin mesleki bilgi, beceri ve uygulama
yeterliliklerini de miimkiin oldugunca 6lgebilecek nitelikte olmasi gerektigi degerlendirilmistir.

Bu kapsamda,;
o Final sinav tarthlerinin ve sinav programinin koordinasyonu,
e Ders sorumlulari tarafindan sinav sorularinin hazirlanmasi,
e Sinav sorularimin ders 6grenme ¢iktilar1 ve ders igerikleriyle uyumunun saglanmasi,
e Sinav uygulamalarinda 6lgme ve degerlendirme ilkelerine uygunlugun goézetilmesi,
e Sinav giivenligi ve siav evraklarimin diizenlenmesi,
e Sinav sonuglariin zamaninda sisteme islenmesi,

o Opgrencilerin sinav sonuglarina iliskin siireclerinin mevzuat ve iiniversite uygulamalari
dogrultusunda ytiriitiilmesi

hususlar1 degerlendirilmistir.

Ozellikle programin uygulamali mesleki niteligi dikkate alinarak teorik sinavlarin yaninda,
ogrencilerin mesleki becerilerini degerlendiren uygulama temelli 6lgme ydntemlerinin de
gerektiginde kullanilmasi gerektigi izerinde durulmustur.
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3.3. Yeni Egitim-Ogretim Donemi Miifredat Degisikliklerinin Degerlendirilmesi

Yeni egitim-6gretim  doneminde uygulanmasi planlanan miifredat degisiklikleri
degerlendirilmistir.

Miifredatin; Ogrencilerin giincel mesleki ihtiyaglarina, saglik sektoriindeki degisimlere,
programin amag¢ ve O6grenme ciktilarina ve kalite-akreditasyon kriterlerine uygun sekilde
gelistirilmesinin gerekliligi izerinde durulmustur.

Bu kapsamda mevcut derslerin icerikleri, derslerin donemlere dagilimi, teorik ve uygulamali
derslerin dengesi, derslerin AKTS yiikleri ve ogrencilerin mesleki yeterliliklerine katkilart
acisindan degerlendirme yapilmaistir.

Miifredat degisikliklerinde;
o Ders igeriklerinin giincel mesleki gerekliliklere uygun hale getirilmesi,
o Ogrencilerin teorik bilgi ile uygulama becerileri arasindaki biitiinliigiin giiclendirilmesi,
e Derslerin program 6grenme c¢iktilariyla iliskisinin korunmast,
e Derslerin birbirini tekrar eden igeriklerinin gdozden gegirilmesi,
o Ogrencilerin is yiikiiniin dSnemler arasinda dengeli dagitilmast,

e Mesleki uygulama, klinik karar verme, hasta degerlendirme ve acil olgu yonetimi gibi
alanlarin giiclendirilmesi,

e Alanin giincel ihtiyaglarina yonelik se¢meli ders g¢esitliliginin artirilmasi,
o Miifredatin kalite ve akreditasyon siirecleriyle uyumunun siirdiiriilmesi
gerektigi degerlendirilmistir.

Miifredat degisikliklerinin yalnizca ders isimleri veya donem dagilimlar {izerinden degil,
programin genel egitim hedefleri ve mezunlarin sahip olmasi beklenen yetkinlikler
cergevesinde ele alinmasi gerektigi konusunda goriis birligine varilmistir.

3.4. Ders-Hoca Eslesmelerinin Degerlendirilmesi

Yeni egitim-6gretim donemine yonelik ders-hoca eslesmeleri toplantinin temel giindem
maddelerinden biri olarak ele alinmaistir.
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Derslerin 6gretim elemanlarina dagitiminda yalnizca ders yiiklerinin dengelenmesinin yeterli
olmadigi; ogretim elemanlarimin uzmanlik alanlari, akademik deneyimleri, mesleki
yeterlilikleri ve ilgili dersin igerigine hakimiyetlerinin de dikkate alinmasi gerektigi
degerlendirilmistir.

Bu dogrultuda;

e Ogretim elemanlarinin uzmanlik ve ¢alisma alanlarmin ilgili derslerle uyumu,

e Derslerin teorik ve uygulamali niteligi,

o Ogretim elemanlariin mevcut ders yiikleri,

e Ayni 6gretim elemanina diisen toplam ders ve uygulama yiikii,

o Uygulamali derslerde 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayilart,

o Derslerin farkli donemlerdeki devamliliginin saglanmasi,

e Ders igerikleri arasinda akademik koordinasyonun olusturulmast,

o  Ogretim elemanlarinin akademik ve idari gorevleriyle ders yiiklerinin dengelenmesi
hususlar1 dikkate alinarak ders-hoca eslesmelerinin yapilmasi gerektigi ifade edilmistir.

Ozellikle uygulamali ve mesleki derslerde ders sorumlularmnin, dersin teorik igerigi ile
uygulama stireglerinin biitiinliiglinii saglayacak sekilde planlanmasinin 6grencilerin mesleki
kazanimlar1 agisindan 6nemli oldugu degerlendirilmistir.

4. ALINAN KARARLAR
Toplant1 sonunda asagidaki kararlar alinmistir:

1. Yaz doneminde yiiriitilen derslere iliskin akademik siireclerin ve Ogrenci geri
bildirimlerinin degerlendirilmesine,

2. Yaz donemi final sinavlarinin ders 6grenme ¢iktilartyla uyumlu ve 6l¢me-degerlendirme
ilkelerine uygun sekilde yiiriitiilmesine,

3. Yeni egitim-6gretim doneminde uygulanmasi planlanan miifredat degisikliklerinin
program amaglari, program Ogrenme c¢iktilar1 ve kalite-akreditasyon kriterleri
dogrultusunda degerlendirilmesine,

4. Ders iceriklerinin giincel mesleki gelismeler dogrultusunda gézden gegirilmesine,
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5. Derslerin donemlere ve AKTS yiiklerine iliskin dagilimin 6grencilerin akademik is
yiikii dikkate alinarak degerlendirilmesine,

6. Ders-hoca eslesmelerinin  dgretim elemanlarinin  uzmanlik alanlari, akademik
deneyimleri, ders yiikleri ve derslerin teorik/uygulamali 6zellikleri dikkate alinarak
yapilmasina,

7. Uygulamali derslerde 6grenci sayilari ile 6gretim elemani kapasitesinin dengeli sekilde
planlanmasina,

8. Yeni doneme iliskin ders programi, ders sorumluluklar1 ve miifredat calismalarinin
akademik koordinasyon igerisinde tamamlanmasina,

9. Yapilan degerlendirmelerin ve alinan kararlarin ilgili akademik ve idari siireglere
yansitilmasina,

karar verilmistir.

5. TOPLANTI SONUCU

Toplanti sonucunda, yaz donemi egitim-6gretim faaliyetlerinin mevcut durumunun
degerlendirilmesi ve yeni egitim-6gretim donemine iliskin akademik planlamalarin 6nceden ve
koordineli bicimde yapilmasinin egitim kalitesinin siirdiiriilebilirligi a¢isindan 6nemli oldugu
degerlendirilmistir.

Ozellikle miifredatin giincel tutulmasi, derslerin 6gretim elemanlarmimn uzmanlik alanlariyla
uyumlu sekilde planlanmasi ve 6l¢gme-degerlendirme siire¢lerinin program 6grenme ¢iktilarryla
iliskilendirilmesinin 6grencilerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesine ve programin kalite
stireclerinin giiclendirilmesine katki saglayacagi sonucuna varilmstir.
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Sira

Ad1 Soyadi

Imza

1

Belkis Nurdan HELVACIOGLU

2

Gizem KARACA

Osman Ozkan ARSLAN

Ahmet Mirag TITiZ

Hilal KARAKUS

Aytiil DURMUS

Seydanur DOGAN

Pinar SARI YOLSEL

Fulya BEKTAS

10

Melike YILMAZ CORUH

11

Ezgi KILINC

12

Ayse KALKAN

13

Esra KARAGOZ

14

Sevilay UCAR YUZBAS

15

Hilal ULGER

16

Esma ATALAN

17

Doruk AKDOGAN




