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UNIVERSITESITELERDE
KALITE KULTURU

Universitelerde Kalite Kultir(” semineri, Kalite ve Y®&netisim Koordinatérii Doc. Dr. Gdzde Mert’in
kalite kaltGrinin yUksekdgretimde 6Jgrenci memnuniyeti, arastirma kapasitesi ve kurum ici
verimlilik gibi pek cok alanda temel oldugunu vurguladigi acilis konusmasiyla basladi.

Dizce Universitesi Kurucu Rektdrt ve YOKAK Takim Baskani Prof. Dr. Funda Serifoglu ise
kalite sUreclerinin Universitelerin strdurulebilir gelisimindeki kritik rolin ve “Kalite bir yasam
bicimidir; zorunluluk degil,” diyerek kalite kultirinin tim bilesenlerce benimsenmesinin
Onemini ifade etti. Ayrica, kalite glivencesi sistemlerinin stratejik planlama ile entegrasyonu
ve sUrekli iyilestirme anlayisina katkilarini ele aldi.

Seminerde, yUksekdgretimde kalite ydnetiminin en iyi uygulamalari, PUKO D&nglsi’niin
roll ve stratejik planlamanin kalite stUrecleriyle entegrasyonu gibi konular degerlendirildi.
Kalite slreclerinin Universitelerin basari yolunda bir yol haritasi oldugu vurgulandi.




21. YUZYILDA BILIM VE EGITIM
KONFERANSI

istanbul Nisantasi Universitesi’nin ev sahipliginde, Teachera ve M. Uezov GUney Kazakistan
Devlet Universitesi is birligiyle “21. YUzyilda Bilim ve Egitim” temali bir konferans ve yarisma
dizenlendi. Bu etkinlik, genclerin akademik ve bilimsel yeteneklerini sergileyebilecekleri
onemli bir platform sundu.

Kazakistanli 6grenciler, etkinlik sonunda sergiledikleri basarili performanslarla éne ciktilar.
Sertifikalari, Universitemizin Genel Sekreteri Dr. Ahmet Silingericlioglu tarafindan takdim
edildi.

Etkinlik, dinyanin dért bir yanindan yetenekli 6grencileri bir araya getirerek, global egitim

toplulugunun bir parcasi olduklarini gésteren glclt bir bag kurdu. Artan katilimci sayisi,
uluslararasi is birliklerinin &nemini ve genclerin bilime olan ilgisini bir kez daha ortaya koydu.

. ISTANBUL
5 = NISANTASI

K ST D od SUNTVERST 23 ;*

ﬁﬂ B "E

! FRGTY
*FN ¥ _1__.f'f |




7

NEV HERITAGE I: EGITIMDEN PRATIGE
KULTUREL MIRAS YAKLASIMLARI

~\

istanbul Nisantasi Universitesi Meslek YUksekokulu tarafindan dizenlenen “NEV Heritage I:
Editimden Pratige KultUrel Miras Yaklasimlari” etkinligi, Prof. Dr. Yesim Ozer YUrUr'in
kGlttrel mirasin toplumlarin kimligi ve gelecedi acisindan énemine dikkat cektigi acilis
konusmasiyla basladi.

Etkinlikte, Huriye Merve Gedik, iBB Miras projeleriyle istanbul’'un mimari mirasini kent
yasamina entegre etme calismalarini paylasti. Prof. Dr. Demet Ulusoy Binan Universitelerin
kGltdrel mirasin korunmasindaki rolinG vurgularken, Prof. Dr. Aynur Ciftci cirak-usta
iliskisiyle miras aktariminin strdudrudlebilirlige katkisini anlatti.

Seden Savas, Mekteb-i Tibbiye-i Sahane binasinin restorasyon calismalarini aktarirken,
Dr. Ayse Ege Yildirim Mudurnu’nun UNESCO kapsamindaki projelerinden, Dr. Emine Nurcan
Yalman ise Kapalicarsi ve Sultanahmet’teki miras algisindan bahsetti.

Kasim Zoto Ahirkapi Hidirellez Senlikleri’ni, Melis DUnya Sezer Turker VR teknolojisinin
ktlttrel mirasin korunmasindaki roltind, Sam Cevikdz ve Himeyra Demir ise Turk kahvesi
ve geleneksel lezzetlerin kiltlUrel miras icindeki yerini anlatti.

Dilruba Gokce Ates, afet risklerine karsi kiltdrel mirasin korunmasi icin risk haritalama ve
cografi verilerin 6nemini vurguladi.

Etkinlik, kalttrel mirasin korunmasi, tanitilmasi ve gelecege aktarilmasi konusunda 6nemli

katkilar saglayarak genis bir katilimci kitlesi tarafindan ilgiyle takip edildi.
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YAPAY ZEKA ZIRVESI

Yapay Zeka Zirvesi, Dr. Ogr. Uyesi Tugba Dayioglu’nun yapay zekanin egitim, saglik, finans
ve sanat gibi alanlardaki 6nemine degdindigi acilis konusmasiyla basladi. Ardindan
Arda Kaplan, zirvenin amacini ve hedeflerini paylasti.

Etkinlikte, Curiosity Technology’den Betll ve Can Goymen, projelerini ve etik sorumluluklari
tanittl. Enes Aydin, yapay zekanin Endustri 5.0’daki rolinlG ve veri eksikligini vurguladi.
Yasin Usta, yapay zekanin isletmelerde verimlilik sagladigini, Ergi Saner ise kuantum
teknolojisinin gelecekteki etkilerini ele aldi. Can Tekin Ertekin, regtlasyon eksikliginin yapay
zeka Uzerindeki risklerine dikkat cekti.

Zirve, yapay zekanin farkli sektoérlerdeki roll ve gelecegdi Uzerine kapsamli bir bakis sundu.
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SURDURULEBILIRLIK
BULUSMALARI

istanbul Nisantasi Universitesi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi’nin ev sahipliginde dizenlenen
“Strdurulebilirlik Bulusmalari” etkinligi, sektdortin 6nde gelen isimlerini bir araya getirdi.

Dr. Ogr. Uyesi Bahar Yildiz’in acilis konusmasiyla baslayan etkinlikte, strdurtlebilirligin
sektdrl ve yasam bicimimizi dénlUstlirme firsati sunduguna dikkat cekildi.

Prof. Dr. Berrin Sahin Kalsin, tekstil sektérinin cevresel etkilerini verilerle paylasarak cevre
dostu Uretim bilincinin &nemini vurguladi.

Gonca Yildiz Pabuscu, etik tasarim ve cevresel sorumlulugun strdurilebilir bir gelecedin
anahtari oldugunu ifade ederken, Gulsah Belirgen, tedarik zincirlerinde ydnetisim ve sosyal
adaletin roline dikkat cekti. Aylin Ayakdas ise cocuk giyimde strdUrilebilir tasarimlara
odaklanarak uzun &murlt ve cevre dostu Urlnlerin &nemine degindi.

Etkinlik, sGrdurulebilirlik konusunda yenilik¢ci ¢cdézUmler gelistirmek ve is birlikleri kurmak
adina énemli bir platform sagladi.
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AKADEMIK HAYATTA
ERGONOMI EGITIMI

Dr. Ogr. Uyesi Gamze Kilic tarafindan verilen “Akademik Hayatta Ergonomi” egditimi,
katilimcilara saglikli bir is ortami olusturma ve postir bozukluklarint énleme konularinda
bilgiler sundu. Uzun stire oturmanin olumsuz etkileri, dogru durus aliskanliklari ve ergonomik
problemlere yonelik basit ofis egzersizleri uygulamali olarak aktarildi.

Egitim, teorik bilgiler ve ginltk yasamda uygulanabilir &énerilerle is ortaminda ergonomiyi
ivilestirmeye yénelik farkindalik yaratti.
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AVITALK’S 24
WELCOME ON BOARD

Avitalks’24 etkinligi, istanbul Nisantasi Universitesi Havacilik KulUbt tarafindan diizenlenerek
havacilik sektdrine ilgi duyan katilimcilari bir araya getirdi. Etkinlik, Havacilik KulUbU
Baskani Mustafa Berk Orhan’in, havaciligin yenilik, cesaret ve hayallerle sekillenen bir alan
oldugunu vurguladigi acilis konusmasiyla basladi.

Etkinlik kapsaminda, HTK Egitim MUdUiri Ramazan Kocar, sektérdeki hizli gelismeler ve risk
yOnetiminin &nemi Gzerinde durarak, havaciligin sifir risk prensibiyle calismasi gerektigini
ifade etti. Dr. Duygu Uludag moderatérliginde gerceklesen panelde, THY Teknik A.S.
Basteknisyeni Erdem Erdem ve THY Ucus Akademisi Egitmeni Abdulkadir Alsal, sektérdeki
kariyer firsatlari ve karsilasilan zorluklara dair goérUslerini paylasti.

Erdem, is glivenliginin sektérdeki kritik roltine dikkat cekerken, Alsal pilot adaylarina yénelik
tavsiyelerde bulunarak askeri havaciliktan sivil havaciliga gecis slUrecindeki deneyimlerini
aktardi.

Avitalks’24, havacilik sektérine dair kapsamli bir perspektif sunarak katilimcilarin sektorel
bilgi birikimlerini artirmalarina olanak taniyan énemli bir platform oldu.
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“100 COCUK, 100 ESER,
1 BELGESEL” PROJESI

Radyo, Televizyon ve Sinema BolUmUmuiz, 100 &zel gereksinimli depremzede cocugun
katlllmlyla anlamli __bir projeye imza atti. Deprem bodlgesindeki cocuklarin yaptigi eserler
Istanbul Nisantasi Universitesi NeoTech Campus’te sergilendi.

Proje kapsaminda Hatay, Kahramanmaras, Malatya ve Adiyaman’da atdlyeler dizenlendi
ve ortaya cikan eserler bir belgeselle 6lumsulzlestirildi. DUnya Serbest Dalis Rekortmeni
Ufuk Kocak’in ilham veren konusmasi etkinlige damga vurdu.

Projemiz, 6zel gereksinimli cocuklarin yaraticiligini desteklemeyi ve depremzede ¢cocuklarin
hikayelerine dikkat cekmeyi amacliyor.
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TEKNIK DIREKTOR ABDULLAH AVCI
NEOTECH CAMPUS’TE

~\

Teknik direktdor Abdullah Avcl, kariyeri ve sektdrdeki gelismelerle ilgili sorulari yanitladi. Avcl,
gecmiste gbérev yvaptigl takimlarin teknik durumu ve sporcularla olan iliskilerine deginerek,
sektordeki deneyimlerini paylasti. Ayrica, sektdrin 6nde gelen teknik direktorlerinin kendisi
hakkindaki gorUslerine dair anilarini da aktardi.
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P.R. TALK ETKINLIGINDE RIDVAN DILMEN
ILE FUTBOL VE KARIYER SOHBETI

~

Halkla iliskiler ve Reklamcilik KulibUmuz tarafindan dizenlenen P.R. Talk etkinligi,

Dr. Ogr. Uyesi Fatma Kamiloglu’nun moderatdrliginde ve eski futbolcu Ridvan Dilmen’in
katilimiyla gerceklesti.

Dr. Ogr. Uyesi Kamiloglu’nun moderatérliginde éJrenciler, Ridvan Dilmen’e futbol kariyeri,
yvasadigi sakatlklar, yorumculuk deneyimi ve Turk futboluna dair cesitli sorular yéneltti.
Dilmen, anilarini ve deneyimlerini ictenlikle paylasarak 6éJrencilere ilham verdi.

o
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BPW ISTANBUL VE iISTANBUL NISANTASI
UNIVERSITESI’NDEN MENTORLUK PROGRAMI

istanbul Nisantasi Universitesi Kadin ve Aile Calismalari Merkezi ile BPW istanbul is birligiyle
dlUzenlenen 5. D6nem Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarli Mentorluk Programi, NeoTech
Campus’te basariyla tamamlandi.

Acllista, Prof. Dr. Goknur Akcadag esitsizlik kavraminin tarihsel d6nemine degdinirken,
Prof. Dr. Yesim Ozer Yirir programin kariyer yolculuklarina katkisini vurguladi. BPW
Istanbul Baskani MUjde Cetin ise programin uluslararasi is birlikleri ve basarilarini paylasti.

Etkinlik, protokol imzalanmasi ve is dinyasinda kadin temsiliyetinin dnemine dikkat
cekilmesiyle sona erdi. Program, toplumsal cinsiyet esitligine yénelik dnemli bir farkindalik
olusturdu.

12



SURDURULEBILIR KALKINMA AMACLARI

Surdurulebilir Kalkinma Amaclart ve Sosyal Etki etkinliginde, bireysel secimlerin
sUrdurulebilir kalkinma UGzerindeki etkisi tartisilarak katilimcilara farkindalik kazandirildi.

Projeler Miduri Basak TuzUn Goérduk, yasam tercihlerimizin dinya Uzerindeki etkisini
vurgularken, farkindalik olusturmanin dnemine dikkat ¢cekti. Katilimcilar, Birlesmis Milletler’in
17 Surdurulebilir Kalkinmma Amacli arasindan secim yaparak, strdurilebilir bir gelecek icin
atilabilecek somut adimlar Gzerine distinme firsati buldu.

13
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SINAi MULKIYET HAKLARI, MARKA,
PATENT VE TASARIM

istanbul Nisantasi Universitesi, Tlrk Patent ve Marka Kurumu is birligiyle “Sinai Mulkiyet
Haklari, Marka, Patent ve Tasarim Basvurulari Bilgilendirme Etkinligi”’ni dizenledi. Etkinlige,
Universite 6grencileri, akademisyenler ve Turk Patent ve Marka Kurumu uzmanlari katilim
sagladi.

Rektdr Yardimcisi Prof. Dr. Yesim Ozer YUrlr, acilis konusmasinda etkinligin yaraticilik
ve fikir gelistirmeye katkisina dikkat cekerken, Turk Patent ve Marka Kurumu Baskan
Yardimcisi Dr. Mehmet Duyar, sinai mulkiyetin kiresel ekonomideki yeri ve patentlesmenin
bilgi birikimine katkilarini vurguladi.

Uzmanlardan Cengiz Adanur, patent ve faydall model slreclerini aciklayarak bulus
basamadi, yenilik ve sanayiye uygunluk gibi temel kriterlere degindi. Fatih Dogan, marka
korumasi ve tescil slUreclerini ele alarak, markalarin isletmeler ve tlUketiciler acisindan
onemini anlatti. Leyla Cansu Cihaner ise EPATS Uzerinden tasarim basvurularinin nasil
yapilacagini aciklayip, tasarim koruma kriterlerini detayli sekilde aktardi

Etkinlik, katilimcilara teorik bilgi ve uygulamali slUrecleri bir arada sunarak degerli bir
deneyim kazandirdi.

14



2. ULUSLARARASI ENERJI
KONGRESI

istanbul Nisantasi Universitesi ve MDI Business School is birligiyle 19-20 Aralik tarihlerinde
cevrim ici yapildi. Enerji gecisi, yenilenebilir enerji, dijital dontsim ve jeopolitik dinamikler
gibi kritik konularin ele alindigi etkinlik, akademisyenler ve sektdr profesyonellerini bir
araya getirdi. Kongre, Prof. Dr. Recep Kék ve Doc. Dr. Gozde Mert’in liderliginde basladi.

Acilis konusmalarini istanbul Nisantasi Universitesi Rektdérii Prof. Dr. Aysegitl Komsuoglu
Citipitioglu ve MDI Business School’dan Prof. Dr. Samir Maliki yapti. Keynote Speaker olarak
Prof. Dr. Senay Yalcin, enerji gecisi ve politikalari Gzerine konustu.

ilk gln TESPAM tarafindan dizenlenen “Global Energy Transition and World Energy
Outlook up to 2100” paneli bUylk ilgi gérdl. Panelde TESPAM Baskani Oguzhan Akyener
ve diger yetkililer, enerji politikalarinin gelecedini tartisti.
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HAVALIMANI FAALIYETLERINDE
KALITE VE EMNIYET YONETIMI

Universitemiz akademisyenleri Mustafa Olukkaya ve Belgin Duman Malak moderatérliginde
gerceklestirilen “Havalimani Faaliyetlerinde Kalite ve Emniyet Yonetimi” etkinligi, sektérin
onde gelen isimleri Burak Tirkmen ve Derya Hacloglu Alkan’t agirladi.

Burak Turkmen, kargo denetciligi alanindaki uzmanlik ve mesleki deneyimlerini paylasarak
ogrencilere degerli bir bakis acisi sundu. Derya Hacioglu Alkan ise Singapur Havayollari’nin
sirket kultGrinl tanitarak basladigi sunumunda havacilik sektédriindeki deneyimlerini
aktardi.

Etkinlik sonunda, éJrencilerin sorularini yanitlayarak sektére ve Singapur Havayollar’’na
dair merak edilen konulara aciklik getirdi.

Etkinlik, 6grencilerin sektorel bilgi ve deneyim kazanmasina katki saglayarak buylk ilgi
gordu.
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ILK YARDIM
EGITIM SEMINERI

Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu ilk ve Acil Yardim Programi C"Dgretim_ Gorevlisi
Ahmet Mirac Titiz ve ilkyardim egditmeni Uzman Habibe Er’in katkilariyla “llk Yardim
Farkindalik Semineri” gerceklestirildi.

Seminerde, temel ilkyardim uygulamalari ve afetlerde ilkyardim teknikleri ele alinarak,
gunlik hayatta karsilasilabilecek durumlara yoénelik bilgiler ve uygulamali 6rnekler
paylasildl. Katilimcilara, ilkyardimin hayati 6nemi hakkinda hem teorik hem de pratik bir
bakis acisi kazandirildi.

17
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AMERIKAN HASTANESI’NDEN
ENGIN CETINKAYA
OGRENCILERIMIZLE BULUSTU

Amerikan Hastanesi Sorumlu Teknikeri Engin Cetinkaya, radyoloji teknikerlerinin karsilastigi

sorunlar, cekimlerdeki dikkat noktalari ve sektdér gereksinimleri hakkinda bilgi paylasarak
ogrencilerimize mesleki bilgi ve tavsiyeler sundu.

Etkinlik, sektor dinamikleri, mesleki etik ve teknolojik gelismeler Gzerine kapsamli bir bakis
sunarken, 6grencilerin sorularina yanit bulmalarina olanak sagladi.
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MODA TASARIMI OGRENCILERI iLE GORSEL
MAGAZACILIK VE STYLING CALISMASI

Istanbul Nisantasi Universitesi MYO Moda Tasarimi 6grencileri, Gérsel Magdazacilik ve Vitrin
Tasarimi dersi kapsaminda E-Bebek Genel Mudurlik Magazasi’'nda diizenlenen etkinlikte,
teorik bilgilerini uygulama ve gdézlemleme firsati buldu.

Reyon diizenleme, styling ve mUsteri deneyiminin 6nemi Gzerine pratik yapma imkani bulan
ogrenciler, ayrica markanin genel mudurlik isleyisi ve dekorasyon detaylarini inceleyerek
tasarim sureclerini bltdncil bir sekilde degerlendirdi.

19
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DIJITAL DUNYANIN GELECEGI:
GRAFIK TASARIM, ANIMASYON
VE YAPAY ZEKA

Grafik Tasarim ve Animasyonun Reklam, Sosyal Medya, Marka ve Pazarlamadaki Rolu etkinlidi,
Branding Turkiye Kurucusu Mirsel Ferhat Saglam’in dijital markalasma slrecleri ve pandemiyle
dénldsemeyen firmalarin zorluklarina degindigi konusmasiyla basladi.

Fimarka Kurucusu Mustafa Erol Cakan, yapay zekanin kisisellestirme, gorsel lokalesme ve dijital
ikiz teknolojileriyle reklam ve pazarlamada sundudgu cézimleri paylasti. Ogr. Gér. Umit Karabacak,
yapay zekanin insan glclnl devralarak dijital ticaretteki etkisine dikkat cekti.

Ferdi Alma, e-ticaretin pandemi sonrasi blylUmesini ve sosyal medyada kisisellestirilmis reklam
stratejilerinin dnemini vurgularken, Nurettin Turgut sosyal medyada etkili olmanin pUf noktalarini
katilimcilara aktardi.

Etkinlik, dijital markalasma, yapay zeka ve sosyal medyanin is dinyasindaki dénustlrict rolinl
kapsamli bir sekilde ele aldl.
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ODYOMETRI PROGRAMI 2. SINIF OGRENCILERI
ICIN 3D KULAK KALIBI SEMINERI

istanbul Nisantasi Universitesi Odyometri Programi égrencileri, “3D Kulak Kalib1” konulu
seminere katilarak hem teorik hem de uygulamali egitim aldi. Seminer, Duyumed isitme
Cihazlar A.S.’den Egitim Odyologu Uzm. Ody. Dilruba Demirel ve 3D modelleme uzmanlari
Ody. Klbra Minaz ile Ody. Blsra Akbulut’'un katilimlariyla gerceklesti.

Egitim kapsaminda 6grenciler, 3D kulak izi alma sUrec¢leri hakkinda hem teorik bilgiler
edindi hem de uygulamali calismalar yaparak uzmanlarin deneyimlerinden faydalandi.
Seminer, 6grencilerin mesleki becerilerini gelistirmeleri ve sektdrdeki yenilikci teknolojileri
daha yakindan tanimalari icin dnemli bir firsat sundu.

21



BORSA PAY PIYASASI ISLEYISI

Universitemizin Sermaye Piyasasi BéIUm Baskani Dr. OJr. Uyesi Taskin Subasi, Borsa istanbul
Pay Piyasasi Basdanismani Dr. Veysel Eraslan ile 6grencileri bir araya getirdi. Programda,
pandemi ve deprem sonrasi alinan SPK kararlari, pay piyasasi islemlerinin esaslari, halka
arz slrecleri ve borsada islem yéntemleri gibi konularda kapsamli bilgiler paylasildi.

Dr. Eraslan, halka arzin finansman saglama, likidite artisi, tanitim ve kurumsallasma gibi
faydalarini aciklarken, baz fiyat, fiyat adimi ve fiyat marji gibi temel kavramlari detaylandirdi.
Ayrica, endekse bagli devre kesici sistemler ve algoritmik islemler gibi dnemli basliklari ele
aldi.

Programin sonunda Dr. Ogr. Uyesi Taskin Subasi, katkilarindan dolayi Dr. Veysel Eraslan’a
tesekklr belgesi sundu.
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HAS PORTFOY YONETIMI A.S. RiSK YONETiIcIisi
OMER CANILLIOGLU OGRENCILERLE BULUSTU

Uluslararasi isletmecilik dersi kapsaminda, Has Portféy Yénetimi A.S. Risk Ydneticisi
Sayin Omer Canillioglu, &édrencilerle bir araya gelerek finans dlUnyasina dair énemli
paylasimlarda bulundu.

Ders sirasinda, finansal risk yonetiminin dnemi, giincel uygulamalar ve sektérel deneyimler
Uzerine zengin bir icerik sunuldu. Canillioglu, gercek yasamdan érneklerle finans diinyasinin
dinamiklerini 6grencilerimize aktardi ve finansal streclerde risk yonetiminin kritik rolint
vurguladi. Etkinlik, 6grencilerimizin sektdbre dair bakis acisini gelistirmelerine ve finans
dinyasini daha yakindan tanimalarina énemli katki sagladi.

23



KURUMSAL ILETISIM VE
PR AJANSLARI UZERINE SOYLESI

Meslek Yiuksekokulu Halkla iliskiler ve Tanitim BaIUma &Jrencileri, MLP Care Kurumsal
iletisim MUdUrd Tugrul Tunaligil ve Yanki iletisim Kurucu Ortadi ilker Pehlivan’in katildigi
soyleside, kurumsal iletisim ve halkla iliskiler ajanslarinin calisma dinamiklerini yakindan
tanima firsati buldu.

Soyleside, marka itibari yonetimi, kriz iletisimi ve halkla iliskiler ajanslarinin rolt gibi konular
ele alinirken, sektorel uygulamalardan érneklerle teorik bilgilerin pratige nasil aktarildigi
anlatildi. Etkinlik, 6grencilerin mesleki vizyonlarini genisleterek kariyer planlamalarina katki
sagladi.
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IS DUNYASI SIZDEN NE
BEKLIYOR?

\ J

!stanbul Nisantasi Universitesi’nde Mihendislik Mimarhk Kultb( tarafindan didzenlenen
Is DUnyasi Sizden Ne Bekliyor? etkinliginde is dinyasinin beklentileri, kariyer planlamasi ve
muUhendislik alanindaki firsatlar ele alindi.

Nikken Turkiye Genel Midudr Yardimcisi Murat Guner, kariyer deneyimlerini paylasarak
dijital déntstm, strdurtlebilirlik ve yapay zeka gibi glincel trendlere dikkat cekti. Glner,
yenilikci stratejiler ve teknolojik adaptasyonun is diinyasindaki dnemini vurguladi.
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YILBASI TEMASIYLA GORSEL
MAGAZACILIK VE VITRIN TASARIMI

istanbul Nisantasi Universitesi Meslek Yiksekokulu Moda Tasarimi B&IUmU &Jrencileri,
“Gorsel Magazacilik ve Vitrin Tasarimi” dersi kapsaminda yilbasi temasiyla 6zgilin ve yaratici
vitrin tasarimlari gerceklestirdi. Etkinlikte, yilbasi ruhunu yansitan cam agaci tasarimlarina
odaklanilarak, bu geleneksel figlir modern ve yenilik¢i bir anlayisla yorumlandi.

Proje kapsaminda, yenilikci materyaller ve farkli boyutlarla olusturulan cam agaci tasarimlari
dikkat cekerken, sik ve estetik vitrin kurgulariyla yilbasi konsepti yaratici bir sekilde ele
alindi. Ogrenciler, cam agdacini yalnizca bir dekoratif dge olarak degil, yilbasi déneminin
sembolik anlamini yansitan bir sanat formu olarak tasarladi.

Tasarimlar, magaza vitrinlerinde fark yaratacak sekilde hem geleneksel hem de modern
yaklasimlari bir araya getirirken, gbz alici gorsellik ve detaylara verilen 6zenle begeni topladi.
Bu calismalar, Universitemizin yenilik¢i egitim anlayisini ortaya koyarken, égrencilerimizin
sektdre yaratici bireyler olarak katki sunmaya hazir oldugunu bir kez daha gdsterdi.
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JW MARRIOTT HOTEL IS BIRLIGi PROTOKOLU

JW Marriott Hotel Ankara ile Universite-sektér is birligini glclendirmek amaciyla protokol
imzalandi. Protokolde, Rektér Yardimcimiz Prof. Dr. Ugur Yozgat ve JW Marriott Hotel Ankara

Genel MUdurd Sayin Hakan Arslan yer aldi.

Bu is birligi, 6Jdrencilerimizin sektdbrel deneyim kazanmalarina olanak saglarken, akademik
calismalarimiza da katkida bulunacak.
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MEDEL ELEKTRONIK ILE iS BiRLiGi PROTOKOLU

Kariyer Merkeziis birlikleri kapsaminda, Medel Elektronik firmastile is birligi protokolld imzalandi.
Protokol térenine, Rektér Yardimcimiz Prof. Dr. Yesim Ozer YUrir, Sivil Havacilik Yiksekokulu
Havacilik Elektrigi ve Elektronigi Bélim Baskanimiz Dr. Ogretim Uyesi Mahmut Turhan, ve
Medel Elektronik Kurucusu Niyazi Sarimaden katilim gdésterdi.

Bu protokol ile Medel Elektronik, sektérdeki tecrlbesiyle 6Jrencilerimize rehberlik edecek ve
mezunlarimiza istihdam olanaklari sunacaktir.
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NIKKEN TURKIYE ILE iS BiRLIGi PROTOKOLU

istanbul Nisantasi Universitesi ile Nikken Turkiye arasinda, Kariyer Merkezi Is Birlikleri
kapsaminda protokol imza téreni dizenlendi. Térene, istanbul Nisantasi Universitesi Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Yesim Yurdr, Nikken Turkiye Genel Mudidr Yardimcisi Murat Glner ve
EnduUstri Mihendisligi B&IUumd’nden Dr. Zafer Ozdemir katildi.

Bu is birligi, 6grencilerin teorik bilgilerini pratik deneyimle birlestirerek kariyer gelisimlerine
katki saglamay! hedefliyor. Nikken Turkiye, sektdédrdeki uzmanlidiyla égrencilere rehberlik
edecek, mezunlara istihdam olanaklari sunarak kariyer yolculuklarinda destek olacaktir. Bu
protokol, Universite ve sektdr arasindaki is birliginin glc¢lendirilmesi adina énemli bir adim
olarak degerlendiriliyor.

TERAPIM DANISMANLIK ILE i$S BIRLIGI PROTOKOLU

istanbul Nisantasi Universitesi Kariyer Merkezi is birlikleri kapsaminda, Terapim Danismanlik
firmasi ile is birligi protokoll imzalandL Protokole, Rektdr Yardimcimiz Prof. Dr. Ugur Yozgat,
Terapim Danismanlik Kurucusu Irem Akman ve Psikolog Rabia Glndogar katilim sagladi.

Protokol ile, 6grencilerimizin alanlarina dair pratik deneyimler kazanarak kariyerlerinde énemli
adimlar atmasi hedefleniyor.
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TURK ATLANTIK KONSEYI ILE iS BiRLIGIi PROTOKOLU

Turk Atlantik Konseyi ile istanbul Nisantasi Universitesi arasinda, Kariyer Merkezi is Birlikleri
kapsaminda protokol imza téreni gerceklestirildi. T&rene, istanbul Nisantasi Universitesi Rektodr
Yardimcisi Prof. Dr. Ugur Yozgat, TUrk Atlantik Konseyi Genel Sekreteri Av. Emir Abbas Glrbulz,
Uluslararasi iliskiler Bdlim Baskani Prof. Dr. Cigdem Ustliin ve Kariyer Merkezi ekibi katilm
gosterdi.

Bu is birligi, 6grencilerin teorik bilgilerini pratik deneyimle birlestirerek kariyer gelisimlerine
onemli katkilar saglamay! amac¢lamaktadir. Turk Atlantik Konseyi, sektérdeki uzmanlhgiyla
ogrencilere rehberlik edecek ve mezunlar icin istihdam olanaklari sunarak kariyer yolculuklarina
destek olacaktir.
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AERETIM GOREVLIMIZ
MERVE SARAY'IN

ISTANBUL
NISANTASI

UNIVERSITY
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OGR. GOR. MERVE SARAY’IN
TUBITAK BASARISI

TUBITAK Basarisi: Ogretim Gdrevlimiz Merve Saray, Yaslanmis Bataryalarin Etkileriniinceleyecek.

istanbul Nisantas! Universitesi Meslek Yiksekokulu Elektrik Programi Baskani Ogr. Gor. Merve Saray’in,
“Ikinci Omur Uygulamalarinda Yaslanmis Bataryalarin Elektriksel Parametrelerinin ve Enetji
Kalitesi Uzerine Etkilerinin Analizi” baslikli projesi, TUBITAK 1002-A Hizli Destek Programi
kapsaminda desteklenmeye hak kazandl.

Saray’in projesi, yaslanmis bataryalarin ikinci kullanimlari sirasinda eneriji kalitesi ile ilgili ortaya
cikmasli muhtemel problemleri analiz etmeyi amacliyor. Bu kapsamli calisma, enerji depolama
sistemlerinin verimliligini artirmayi hedefleyen yenilikci yaklasimlara katkida bulunacaktir.
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AYNUR MUDU ROGLU'DAN

DR. OGR. UYESI

NASTAR BRI

MNISANTASM

LINIYERSITY

TESCILLI BULUS:
SAGLIKLI CIKOLATANIN YENI TARIFI

Turk Patent ve Marka Kurumu tarafindan Universitemiz adina yapilan bulus basvuru slreci
basariyla tamamlanmis ve tescil edilmistir!

Temel Bilimler BaIUma 6gretim Uyelerimizden Dr. Ogr. Uyesi Aynur Midiroglu Kirmizibekmez’in
gelistirdigi “Enkapstle Edilmis Biberiye ve Zeytin Yapradi Ekstrakti iceren Cikolata ve Séz
Konusu Cikolatanin Uretim Y&ntemi” resmi olarak tescillenerek (niversitemizin inovasyon
basarisina bir yenisini ekledi.

Saglikli yasami destekleyen bu yenilik¢i Grln, cikolata sektérlne bilimsel katkimizi gururla
temsil ediyor.
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Arastrme Gorevlimiz

EYLUL ER

JCI Turkiye & TOYP

¥

(EVRE MORUMACILIGI ve AHLAKI ONDERLIK

ISTANEUI
NISANTASI

UNIVERSITY
ik

JCI TURKIYE & TOYP CEVRE KORUMACILIGI VE
AHLAKI ONDERLIK KATEGORI BIRINCISI

istanbul Nisantasi Universitesi Arastirma Gorevlisi Eyltl Er, cevre koruma alanindaki
calismalariyla Genc Liderler ve Girisimciler Dernegdi (JCI) tarafindan dizenlenen TOYP Turkiye
Odulleri kapsaminda “Cevre Koruyuculugu ve Ahlaki Onderlik” kategorisinde birincilik kazandi.
Dilnyanin en blUyuk sivil toplum kuruluslarindan biri olan JCI (Junior Chamber International)
tarafindan 1983 yilindan bu yana dizenlenen “Ten Outstanding Young Persons of the World”
programinin TUrkiye ayadi olan TOYP Turkiye Odulleri, bu yil 30. kez diizenlendi. Grand Pera
Emek Sahnesi’nde gerceklestirilen Gala Téreni’nde oduller sahiplerini buldu.

JCI Maltepe’nin aday! olarak goésterilen EylUl Er, Turkiye’nin en basarili 10 gencinden biri
secilerek blyUk bir basariya imza atti. Cevre Koruyuculugu ve Ahlaki Onderlik kategorisinde
kazandigi birincilik ile Er, 83 llkenin katilimiyla gerceklesecek kiresel diizeyde Turkiye'yi temsil
etme hakki kazandi.

Kendisini bu kiymetli basarisindan dolay! tebriklerik eder, global arenada da basarilarinin
devamini dileriz
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Uygulamali Bilimler Yuksekokulu NISANTASI
Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik BolGma UNIVERSIT Y
Dr. Ogretim Uyesi Ersin SONBUL'Un

‘Proje Lojistigi” kitabi yayimlandi! Bog
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PROJE LOJISTIBI T+

Meslek YUksekokuiu

Ogretim Uyemiz Ramazan Kayhan'in
"Belirsizlik ve Risk Gaginda Tedarik
Zinciri: inovasyon ve Direnglilik” adl
kitabi yayimilandi.

ISTANBUL

N [ SAN TAS[ BELIRSITLIK VE RSK ;mhm-

TEDARIK ZINCIRI

UNIVERSITY INOVASYON VE DIRENCLILIX

Ramaran Leyhas
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